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KWALIFIKACJE DO PROWIZJI

DO ZAROBIENIA

PREMIA ZA
REKRUTACJE

KWALIFIKACJA MINIMALNA

* By¢ dystrybutorem LifeWave

BINARY COMMISSIONS
(MINIMUM 55 PV CO 31 DNI)

e Posiadac¢ co najmniej 55 PV w okresie 31 dni

*  Musi osobiscie posiadac¢ co najmniej jednego cztonka na poziomie Brgzowym (lub wyzszym rangg) w
statusie aktywnym w kazdej linii

* Miec co najmniej 660 punktdw na linii sponsorskiej oraz co najmniej 330 na linii prowizyjnej

15T LEVEL
MATCHING BONUS
(WYPLATA JAKO MENEDZER | POWYZEJ)

* By¢ aktywnym cztonkiem i posiadac¢ co najmniej 110 punktéw PV w okresie 31 dni

*  Otrzymac wynagrodzenie w randze managera lub wyzszej

2\° LEVEL
MATCHING BONUS
(WYPLATA JAKO MENEDZER | POWYZEJ)

* By¢ aktywnym cztonkiem i posiadac¢ co najmniej 110 punktéw PV w okresie 31 dni
* Otrzymac¢ wynagrodzenie w randze managera lub wyzszej

 Dodatkowo musi osiggnac¢ co najmniej 6 cykli w tygodniu prowizyjnym

3RP LEVEL
MATCHING BONUS
(WYPLATA JAKO MENEDZER | POWYZEJ)

«  By¢ aktywnym cztonkiem i posiadac¢ co najmniej 110 punktéw PV w okresie 31 dni
e Otrzymad wynagrodzenie w randze menagera lub wyzszej

*  Musi osobiscie posiadac¢ co najmniej trzech cztonkdw na poziomie Srebrnym (lub wyzszym ranga) w
statusie aktywnym w kazdej linii

e Jeden Dystrybutor na kazdym etapie musi zakwalifikowac sie do drugiego poziomu matching bonus

 Dodatkowo musi osiggna¢ co najmniej 10 cykli w tygodniu prowizyjnym

Firma moze wprowadzi¢ do planu niezbedne zmiany.



KWALIFIKACJE DO RANG DYSTRYBUTOROW

By¢ Dystrybytorem Ztotym lub wyzszym ranga

Byc¢ aktywnym cztonkiem i posiadac¢ co najmniej 110 punktéw PV w okresie 31 dni

MANAGER
Musi osobiscie posiadaé¢ co najmniej dwdch cztonkdw na poziomie Srebrnym (lub wyzszym ranga) w statusie
aktywnym w kazdej linii
Byc¢ Dystrybytorem Ztotym lub wyzszym rangg
Musi by¢ aktywnym cztonkiem i posiadac¢ co najmniej 110 punktéw PV w okresie 31 dni
DIRECTOR Musi osobiscie zapisac trzech cztonkdw na poziomie Srebrnym (lub wyzszych rangg) w statusie aktywnym w

kazdej linii
Musi osobiscie posiadaé co najmniej jednego cztonka na poziomie Managera (lub wyzszego ranga) w statusie
aktywnym w kazdej linii

SENIOR DIRECTOR

Osiggniecie wszystkich wymienionych powyzej kwalifikacji do petnienia funkcji Dyrektora

Musi osobiscie posiada¢ co najmniej dwdch cztonkdw na poziomie Dyrektora (lub wyzszych ranga) w statusie
aktywnym

Zarobi 10,000 BV przez linie sponsorowania w okresie 31 dni

EXECUTIVE DIRECTOR

Osiagniecie wszystkich wymienionych powyzej kwalifikacji do petnienia funkcji Dyrektora

Musi osobiscie posiada¢ co najmniej dwdch cztonkdw na poziomie Dyrektora (lub wyzszych ranga) w statusie
aktywnym

Zarobi 50,000 BV przez linie sponsorowania w okresie 31 dni

PRESIDENTIAL
DIRECTOR

Osiggniecie wszystkich wymienionych powyzej kwalifikacji do petnienia funkcji Dyrektora

Musi osobiscie posiada¢ co najmniej dwdch cztonkdw na poziomie Dyrektora (lub wyzszych ranga) w statusie
aktywnym

Zarobi 100,000 BV przez linie sponsorowania w okresie 31 dni

SENIOR PRESIDENTIAL
DIRECTOR

Osiagniecie wszystkich wymienionych powyzej kwalifikacji do petnienia funkcji Dyrektora

Musi osobiscie posiadac co najmniej dwdch cztonkdw na poziomie Dyrektora (lub wyzszych rangg) w statusie
aktywnym

Zarobi 200,000 BV przez linie sponsorowania w okresie 31 dni

Ranking jest obliczany co tydzien. Dystrybutor musi w dalszym ciggu osiggac odpowiednig range, aby otrzymywac premie charakterystyczne dla danej

rangi.
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